ESTATUTO SOCIAL DA APB —“ASSOCIACAO DOS TRABALHADORES——— SE R

RURAIS PALMARES DE BURITIS”

TITULO I - DA ASSOCIACAO E SEUS FINS, DENOMINACAO;
SEDE, DURACAO, FINALIDADE E REGIME JURIDICO

Artigo 1° - A Associagdo tera por nome “ASSOCIACAO DOS TRABALHADORES
RURAIS PALMARES DE BURITIS”, doravante designada "Associa¢ao", Organizagio
da Sociedade Civil de Interesse Publico, sendo regida pelo presente Estatuto e pelas leis
¢ regulamentos da Republica Federativa do Brasil.

Artigo 2° - A Associagdo tem sede ¢ foro na Rodovia Buritis — Serra Bonita, km 40, PA
Quilombo dos Palmares, lote 44, na zona rural do municipio de BuritissMG, podendo
mudar de sede, abrir filiais, agéncias, escritorios, oficinas, depdsitos e outras
dependéncias em qualquer parte do territério nacional, a juizo ¢ critério dos associados,
observadas as formalidades legais.

Artigo 3° - A duragdo da Associagdo terd prazo indeterminado.

Artigo 4° - A Associagdo tem por objeto, individualmente ou em associagdo com outras
entidades: Resolver problemas comuns na area da educagdo, da satde, da produgdo e
comercializagdo de alimentos e produtos artesanais, visando a prestagéo, pela entidade,
de quaisquer servigos que possam contribuir para o fomento e racionalizagdo das
atividades agropecuarias e agricultoras para melhorar as condigdes de vida de seus
integrantes, com especial énfase na divulga¢do de matérias relacionadas a técnicas de
produ¢do e manejo, mercado e pregos, melhoria de qualidade e de produtividade,
manter e gerar mais empregos no meio rural, beneficiar a comunidade rural e contribuir
para a melhoria da sua qualidade de vida, com a redugdo da pobreza e do éxodo rural.

Artigo 5° - A Associa¢do ndo tem finalidades lucrativas e ndo distribuird lucros,
resultados ou qualquer remuneragdo, seja aos associados seja aos seus diretores ou aos
membros do Conselho Fiscal, tendo eventual resultado positivo como destino de
aplicacdo suas atividades institucionais.

Paragrafo Unico - A Associagdo podera exercer atividade econdémica desde que a
manter as atividades institucionais em geral.

TITULO II - DOS ASSOCIADOS

Artigo 6° - Serdo associados da Associagdo os scus instituidores € outras pessoas que
manifestarem interesse em se associar e que atendam aos seguintes requisitos: a)
estejam localizados na regido de Buritis/MG; b) tenham interesses convergentes com o




objetivo da associagdo; ¢) Pague a taxa de ingresso que serd estipulada pela Assembléia
Geral de ingresso de acordo com o patrimonio da associa¢do no momento;

Paragrafo primeiro — Para ser admitido. o candidato deve ser aceito por 2/3f
associados presentes no momento de apreciagdo da proposta de admissao.

Paragrafo segundo — A proposta de admissdo devera ser apresentada, inicialmente, &
Diretoria, que a levara para deliberagdo em Assembléia Geral.

Artigo 7° - Os associados, para assegurarem as contrapartidas inerentes as atividades da
Associagdo, poderdo decidir, periodicamente, quanto a participagdo dos mesmos em
contribui¢des adicionais ao or¢amento da Associagdo, segundo a proporgdo que
acordarem, através de contribui¢des em dinheiro, crédito, servigos ou produtos.
Paragrafo Unico - As contribuigdes deverdo ser sempre efetuadas simultaneamente por
todos os associados, de forma a manter intacta a propor¢do da participag@o de cada um
no or¢amento da Associagdo.

Artigo 8° - Os associados ndo tém qualquer responsabilidade, primaria, subsididria, ou
de qualquer natureza, quanto aos débitos e obrigagdes da Associacdo, € ndo terdo
débitos financeiros para com ela, salvo as obrigagdes estipuladas na forma deste
Estatuto.

Artigo 9° - Sdo deveres dos associados:

[ - observar as disposigdes legais ¢ estatutarias, bem como as deliberagdes regularmente

tomadas pela Diretoria e pela Assembléia Geral;
I - respeitar o0s compromissos assumidos para com a Associagdo;
[11 - manter-se em dia com as suas contribuigdes;

IV - contribuir, por todos os meios ao seu alcance, para proteger o bom nome e o
progresso da Associagao.

V - ndo faltar as Assembléias Gerais;

VI - satisfazer pontualmente os compromissos que contraiu com a associa¢do, inclusive
mensalidades;

VII - participar de todas as atividades sociais e culturais, estreitando os lagos de
solidariedade e fraternidade entre todas as pessoas e nagoes;

VIII - observar na sede da Associagdo ou onde a mesma se faga representar as normas
de boa educagdo e disciplina.

Paragrafo Unico — O associado que ndo respeitar os deveres estabelecidos quanto ao
objeto da Associagdo podera ser excluido da mesma, por proposi¢io da Diretoria e
referendada pela Assembléia. O associado excluido s6 poderd ser readmitido apos

aprovagdo por 7 (trés quartos) dos presentes em Assembléia Geral Extraordinaria a ser
convocada com esta finalidade.

Artigo 10° - Sédo direitos do associado:
[ - participar dos programas de beneficios e gozar de outras vantagens que a Associagdo
venha a realizar ou conceder;

I - votar e ser votado para membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal;




I - participar das reunides na Assembléia Geral, discutindo ¢ votando 0s assuntos que

nelas forem tratados;
IV - ter acesso aos livros e documentos fiscais, contdbeis ¢ de controles administrativos,
nas épocas proprias, mediante requerimento prévio;

V - solicitar esclarecimentos e informagdes sobre as atividades da associagfio e propor
medidas  de interesse para. o seu aperfeicoamento e desenvolvimento;
VI - convocar a Assembléia Geral ¢ fazer nela representar, nos termos e nas condigdes
previstas neste estatuto;
VII - desligar-se da associagdo quando lhe convier.

VIII - usufruir de todo o patriménio da associagdo, desde que seja solicitado com
antecedéncia e autorizado pela Diretoria;

Paragrafo Unico — O associado que aceitar e estabelecer relagdes eémpregaticias com a
Associagdo perde o direito de votar ¢ ser votado, até que sejam aprovadas as contas do
exercicio em que deixar 0 emprego.

TITULO NI - DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS
Artigo 11° - O Patriménio da Associagdo ¢ constituido:

I - pelas dotagdes iniciais, em bens méveis e imdveis ¢ em dinheiro, que lhe forem
concedidas;

IT - por doagdes, auxilios, subvengdes e legados que lhe venham a ser feitos;
[T - por bens e direitos que venha a adquirir.

IV- por receitas ou resultados provenientes de prestagdo de servicos ou de
contraprestagdo em programas assistenciais.

V- 0s bens patrimoniais nio poderdo ser onerados, permutados ou alienados sem a
autoriza¢do da Assembléia Geral dos Sécios, convocada especialmente para esse fim.

Artigo 12° - Constituem receitas da Associagio:

I - As provenientes da administra¢do do seu patrimonio;

IT - as contribui¢des a qualquer titulo que lhe forem feitas por pessoas fisicas ou
Juridicas, publicas ou privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais:

lIT - os percentuais definidos em contrato de negocios realizados pelas empresas:
IV - as decorrentes do exercicio de suas atividades.

V — rendimentos de aplicagdes financeiras;

VI — recursos provenientes de convénios, contratos, termos de parceria e outros
instrumentos juridicos similares, firmados com o Poder Publico, empresas privadas e/ou
organiza¢gdes do Terceiro Setor, com o objetivo de financiar projetos que estejam de
acordo com seus objetivos sociais;

VII - receita proveniente de cursos, palestras, semindrios, eventos e outros, desde que
cstejam de acordo com o objetivo social da associagdo. .
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Artigo 13° - O patrimdnio e as receitas da Associagdo so poderdo ser aplicados na
realiza¢do de seus objetivos definidos no artigo 4° deste Estatuto.

b
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TITULO 1V - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA \?f

»
s
)
&

CAPITULO I - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS N

Artigo 14° - A estrutura organizacional basica da Associagdo compde-se dos seguintes
orgdos de deliberagdo superior, de fiscalizagdo e de diregdo:

1) Assembléia Geral
1) Diretoria
[I)  Conselho Fiscal

Artigo 15° - Os membros dos 6rgdos de que trata o artigo 14, no exercicio regular de
suas atribui¢des e competéncia, bem como seus associados, nao respondem solidaria ou
subsidiariamente pelas obrigagdes ou encargos da Associagao.

Artigo 16° - Os membros dos orgdos administrativos ndo perceberdo da Associagdo
remunera¢do de qualquer espécie, sendo-lhes devido, porém, o fornecimento de meios
adequados de transporte ¢ de didrias para custeio da estada, quando do deslocamento, no
interesse da Associagdo, da cidade na qual mantenham residéncia e domicilio.

Paragrafo Unico — Todos os cargos terdo mandatos de 3 anos com direito a reelei¢ao.

SECAO I - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 17° - A Assembléia Geral € o 6rgdo soberano da Associagdo, e é constituida pelo
conjunto dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 18° - Compete a Assembléia Geral:

a) eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

b) destituir os administradores;

¢) apreciar recursos contra decisoes da diretoria;

d) decidir sobre reformas do Estatuto;

e) decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar, ou permutar bens
patrimoniais;

f) decidir sobre a extingéo da entidade, nos termos do artigo

g) aprovar as contas;

h) aprovar o regimento interno.

Artigo 19° - A Assembléia Geral Ordinaria (A.G.0.) reunir-se-4 ordinariamente a cada
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trés (3) meses, por deliberagdo do Presidente, e extraordinariamente, por convocagdo de
um quinto (1/5) dos associados, para deliberar sobre:

I - prestagdo de contas dos orgdos de administragdo;
11 - elei¢do dos componentes dos orgdos de administragéo, do Conselho Fiscal ¢

outros, quando for o caso;

111 - quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os exclusivos das Assembléias

Gerais Fxtraordinarias.

Artigo 20° - A Assembléia Geral Extraordinaria reunir-se-a4 cxtraordinariamente,
quando convocada por deliberagio do Presidente, do Conselho Fiscal ou por
convocagio de um quinto (1/5) dos associados, para deliberar sobre:

[ - eleger os membros do Conselho Fiscal;
II - aprovar e alterar o Estatuto da Associagao;

I - decidir sobre qualquer alterago ou modifica¢do, acréscimo ou eliminagdo dos
objetivos da Associag@o, conforme descritos no artigo 4° do presente;

- decidir sobre a incorporagdo, consolidagdo ou associagdo da Associa¢do com
alguma outra pessoa juridica;

VI - apreciar a proposta de exclusdo de associado que ndo trabalhe para os objetivos da
Associagdo; resolver, em ultima instancia, os conflitos entre os demais orgios;

VII - decidira sobre a dissolugio da Associagdo ¢ a destinag@o do seu patrimonio;

VIl - apreciar o relatorio anual, as contas ¢ o balango anual da Associagdo,
apresentadas pela Diretoria e os pareceres e sugestdes do Conselho Fiscal;

Artigo 21° - A convocagdo de Assembléia Geral se fard com a antecedéncia minima
de oito (8) dias, observando a obrigatoriedade de convocar pessoalmente todos os
associados ou, alternativamente, publicar o Edital de convocagdo nas dependéncias
da sede da associagdo.

Artigo 22° - A Assembléia Geral s6 podera funcionar ordinariamente com a presenga
de, no minimo, metade mais um de seus associados, instalando-se, em segunda
convocag?o, pelo menos trinta minutos depois, com qualquer nimero de votantes.

Artigo 23° - A Assembléia Geral deliberara por maioria dos socios presentes, cabendo
ao Presidente o voto de qualidade.




SECAO IT - DA DIRETORIA

: . i , . N »
Artigo 24° - A Diretoria sera composta por 6 (seis) membros: Presidente, Vi -
presidente, secretario e 2° secretdrio, tesoureiro e 2° tesoureiro;

Artigo 25° - Compete & Diretoria, em especial: cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as
deliberagdes da Assembléia Geral e do Conselho Fiscal;

a) estabelecer normas, orientar e controlar todas as atividades e servigos da Associagio;

b) elaborar ¢ propor ao Conselho Fiscal a criagdo e extingdo de cargos e fun¢des, bem
como a fixag¢do de salarios do quadro de pessoal;

¢) deliberar sobre a admissio, demissdo, eliminagéo ou exclusdo de associados;

d) indicar agraciados para tomar parte em comissdes ou grupos de trabalho constituidos
para cumprir os objetivos da Associagéo;

¢) deliberar sobre a convocagdo da Assembléia Geral;

f) submeter ao Conselho Fiscal os balangos, relatdrios financeiros e prestagdes de contas
da Associag@o.

Artigo 26° - Compete ao Presidente:
a) cumprir e fazer cumprir as normas estatutarias;

b) representar a entidade, ativa ou passivamente, em juizo e fora dele, por si, por meio
de seus substitutos estatutarios ou através de procuradores legalmente constituidos com
poderes especificos;

¢) empossar a nova Diretoria eleita;

d) convocar as assembléias e as reunides, ordinarias e extraordinarias, presidindo estas e
instalando aquelas;

e) presidir as cerimdnias patrocinadas pela Associagdo, autorizar despesas, despachar e
assinar, juntamente com o diretor superintendente, cheques e/ou documentos que
envolvam responsabilidade financeira;

f) abrir e fechar os termos dos livros da Associago, e rubrica-los;
g) apresentar a Assembléia Geral Ordinaria, o relatorio e o balango anual;

h) realizar, mediante aprovagao da Assembléia Geral, a contratagdo de empréstimos e de
outras obrigagdes pecuniarias;

1) propor € manter intercdmbios e convénios com instituigdes de cooperagio técnica e
financeira;

J) assinar as propostas de novos socios para ingresso no quadro social;

k) distribuir tarefas aos demais membros da Associagio, exercer outras atribui¢des que
venham a ser estabelecidas no Regimento Interno.

Artigo 27° - Compete ao Vice-Presidente:
a) substituir o Presidente em sua falta ou impedimento;

b) encarregar-se dos servigos de documentagdo e informagdo, mantendo atualizados a
correspondéncia e o arquivo da Associagdo;
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Artigo 28° - Compete ao secretario:

[ - Dirigir os servigos administrativos da Secretaria;
11 - Receber todas as correspondéncias dirigidas a Associa¢do, dando-lhes o destino/
certo; 5

i
1
\

I1I - Assinar a correspondéncia juntamente com o (a) Presidente; \%.
[V- Assinar a ficha de filiagdo do Associado ou Associada; 3
V — Manter atualizado o cadastro dos Associados e Associadas;

VI - Elaborar o Plano de Atividades e o Relatorio Anual;

VII - Elaborar e ler as atas de reunides da Diretoria e de Assembléias Gerais;
VIII- Manter sob sua guarda os Livros e Documentos da Associagdo.

Paragrafo Gnico - Ao 2° Secretario cabe substituir o 1° Secretario, em suas faltas ¢
impedimentos, assim como exercer fungdes delegadas.

Artigo 29° - Compete ao lesoureiro:

a) ter sob tutela os valores da Associagdo, bem como papéis e documentagdes
financeiras;

b) arrecadar contribuigdes,

¢) receber subvengdes e doagdes;

d) emitir recibos e dar quitagdes, conferir ou impugnar contas ¢ calculos da
Associacdo ¢ a ela relativos;

e) proceder, ou mandar proceder, escrituragéo do livro auxiliar de caixa, visando-o
¢ mantendo-o sob sua responsabilidade;

f) zelar pelo recolhimento das obrigagdes fiscais, tributdrias, previdenciarias e
outras devidas ou de responsabilidade da Associagdo;

g) exercer outras atribuigdes que venham a ser estabelecidas no Regimento

Interno.

Pardgrafo dnico: Ao 2° Tesoureiro cabe substituir o 1° Tesoureiro, em suas faltas e
impedimentos, assim como exercer fun¢des delegadas.

Artigo 30° - Nos impedimentos superiores a 90 (noventa) dias, ou vagando, a qualquer

tempo, algum cargo da Administragdo, assumirdo os suplentes.
SECAO IIT - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 31° - O Conselho Fiscal sera integrado por trés (3) membros efetivos e igual
nimero de suplentes, eleitos pela Assembléia, com mandato de duragdo de 03 (trés)

anos, admitida uma reeleigdo.
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Artigo 32° - Compete ao Conselho Fiscal examinar e emitir pareceres sobre prestaga
de contas ¢ balan¢o anual da Associagdo, para que possam ser apresentados a
Assembléia Geral Ordinaria:

I - Fiscalizar todo o movimento financeiro da Diretoria quer seja receita ou despesd;
II - Fiscalizar se as despesas e receitas estdo ocorrendo com observancia das normas

constantes do presente Estatuto; \\ o5
Il - Verificar se os livros contabeis e fiscais exigidos pela legislagdo especifica estdo :
sendo utilizados com zelo e se estao bem guardados;

IV - Fazer relatorio circunstanciado de quaisquer pericias levadas a efeito,

encaminhando uma coépia a Diretoria através do (a) Presidente da Associagio;
V- Atender convocagdo da Diretoria ¢ dos Associados para explicar sobre as
irregularidades encontradas na Associagao.

CAPITULO 1I - DO EXERCICIO FINANCEIRO E DAS CONTAS

Artigo 33° - O exercicio financeiro coincidird com o ano civil, levantando-se o balango
geral no dia 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 34° - A Diretoria encaminhara ao Conselho Fiscal proposta orgamentaria, para o
exercicio, referente ao custeio da estrutura administrativa da Associa¢do com até 30
(trinta) dias de antecedéncia.

Artigo 35° - A prestac¢@o anual de contas sera apresentada pelo Tesoureiro ao Conselho
Fiscal, que elaborara um parecer e colocara em votagiio pela Assembléia Geral.

TITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS DA
DISSOLUCAO

Artigo 36° - Salvo hipétese de imperativo legal, este Estatuto sé podera ser alterado por
proposta da Administra¢do ou de pedido subscrito por um tergo (1/3) dos associados em
Assembléia Geral, especialmente convocada, devendo a deliberagdo ser aprovada por,
no minimo, dois ter¢os (2/3) dos associados.

Paragrafo Unico. A eventual deliberago para dissolugdo da Associa¢io s6 poderd ser
votada nas condi¢des do presente artigo.

Artigo 37° - Na hipotese de dissolu¢@o da Associagio, o procedimento estabelecido em
Lei devera ser adotado. A Associago ndo sera dissolvida por saida, interdigdo, ou morte
de qualquer dos associados.



Artigo 38° - Os bens da Associagdo, apos pagos todos os débitos, serfo destinados a
outra Associa¢do similar, conforme deliberado pelos associados, ou, a falta de tal
deliberagdo, na forma do artigo 61 do Cddigo Civil Brasileiro/2002.

Artigo 39° - A Associacdo ndo distribuira dividendos de espécie algum, nem def":-*;'f’
qualquer parcela de seu patrimdnio, ou de suas vendas, a titulos de lucro ou participag:éé 4
no seu resultado, aplicando-se os eventuais resultados positivos no apoio a amplia¢do de,
suas  atividades dentro dos objetivos sociais previstos neste  Estatuto. .-
Artigo 40° - O presente Estatuto foi aprovado em Assembléia Geral de constituigdo,
realizada nesta data, durante a qual foram também eleitos os primeiros membros da
Diretoria ¢ do Conselho Fiscal, cujos mandatos terminario em 18/11/2015.
Artigo 41° - Os Associados, os Diretores e eventuais outros representantes da
Associagdo ficam expressamente proibidos de usar o nome da Associagdo em quaisquer
negocios alheios aos objetivos e finalidades da Associa¢do, conforme descritos no
Artigo 4° do presente, ou no que diz respeito a garantias, fiancas e avais em beneficios
desses associados, Diretores ou representantes, ou de quaisquer terceiros.

TITULO VI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 42° - O presente Estatuto sera complementado pelas disposi¢des do Cadigo Civil
Brasileiro - Lei n® 10.406/2002.

Artigo 43° - As partes clegem o foro da comarca de Buritis/(MG), com rentincia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer dividas oriundas
do presente Contrato.

Artigo 44° - O presente Estatuto entrara em vigor na data de seu registro em cartorio.

E, por estarem assim justos ¢ contratados, assinam o presente em 3 (trés) vias, de igual
teor.

Artigo 45° - Os casos omissos serfo resolvidos pela Assembléia Geral, ouvidas as
entidades ou 6rgdos competentes.

Buritis, 3D de 10V Qb0 de SOM .

Canle= o /%/0;

PRESIDENTE DA ASSEMB{éEIA DE CONSTITUICAO

o

J\/\‘,;/ %‘ a_,A.,;r

it B 9

Ak V1OATH
I(j}\!..

Advogado — OAB (OT) n°



Oficio de Registro de Titulos e Documentos |

? e Civil das Pessoas Juridicas
Rt &7 Rua Parana, n° 842 B, Bairro Centro, Buritis-MG '
{

\‘

o Telefone: (38) 3662-1804
Protocolo n° 6.968

Livro:  A-006 Folhas: 185
| Registrado sobo n®: ___1.696
Livro: A-08 Folhas: 120 a 123 verso

-

B y R
NODE Iﬁ‘LEWEIﬂS - Oficial Registra
____ MAYARA-FHAMARA OLIVEIRA - Escrevent
|f Emolumentos Tx. Fisc. Jud.
['R$117.79 R$ 37,00 R$ 154,79




