ESTATUTO DA ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E SERVIQOS
BURITIS-M( - AASSERB A

CAPITULO | 2 DA
DENOMINACAG, SEDE E FINS L

ARTIGO 1° - A Associagdo, fundada em 0] de setembro de 1996, doravante ASSOC CAO
DE ASSISTENCIA SOCIAL E SERVICOS DE BURITIS — AASSERB ¢ uma entidade civil
sem fins lucrativos, com personalidade  juridica propria  que terd duracdo por tempo
indeterminado. localizada na Rua Ru; Barbosa. n® 170, Bairro Centro - Buritis-MG e sera regida
pelo presente estatuto.

ARTIGO 2° - A ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E SERVICOS DE BURITIS-
MG - AASSERB, com sede no municipio de Buritis Estado de Minas Gerais e foro da comarca
de Buritis-MG. tem por finalidade promover, apoiar e coordenar Iniciativas que vise 4 assisténcia
¢ desenvolvimento social, educacional ¢ ceconomico da comunidade. para tanto poders:

a) Promover assisténcia social, psicolégica, juridica, bem como promover a educagio. saude e
lazer da comunidade carente.

b) Prestar assisténcia e promover o ensino secular ¢ profissionalizante através da criagio de
escolas para todas as faixas etdrias a todos os carentes,

¢)  Firmar convénios com associagoes congéneres. autarquia, ¢ntidades religiosas, secretarias de
Estados, 6rgdos publicos. federal, estadual. municipal ¢ outros:

d) Promover o desenvolvimento comunitario através de melhoramento das condigdes de vida.
sustento material ¢ outros. atraves de recursos proprios ou obtidos atraves de empréstimos

ou doagdes.

Parigrafo Unico: Pary cumprir suas finalidades a Associacdo poders se organizar em comissges
de prestagio de servigos, regidos pelo presente estatuto. bem como contratar profissionais
especiticos e qualificados bara prestacdo dos servicos estabelecidos no presente estatuto.

CAPITULO 11
DA DIRETORIA

ARTIGO 3° . A AASSERB serg constituida. representada, regida e administrada por uma
diretoria, eleita para o mandato com duragdo de 03. (trés anos). podendo ser reconduzidy por
mais um mandato subseqiente. ¢ composta de:

a) Olpresidente:

b) 01 vice-presidente:

¢) 01 secretario-

d) Olsegundo secretario:

¢) 01 primeiro tesourelro:
f) 01 segundo tesoureiro




ARTIGO 4° - COMPETE A DIRETORIA:

a) Cumprir e fazer cumprir 0 presente estatuto:

b) Reunir-se mensalmente ou extraordinariamente sempre que necessario e/ou com’oceﬂtgo,,pf:lo_w
presidente ou pela iniciativa de 2/3 (dois tercos). da diretoria. i

ARTIGO 5 - DA COMPETENCIA DOS DIREITORES
| — AO PRESIDENTE COMPETE:

a) Representar a Associagio AASSERB. em juizo ou fora dele em ambito comunitario,
municipal, estadual ou federal;

b) Dirigir e orientar a AASSERB em todos os fins:

¢) Presidir as reuniocs ¢ convoca-las quando necessario:

= d) Determinar as despesus ¢ seus pagamentos, receber donativos plblicos ¢ particulares;

¢) Administrar as obras ¢ servicos da AASSERB:

f) Informar as obras ¢ servicos a comunidade quanto aos (rabalhos ¢ colher opinides sobre
assuntos comuns de coletividade e interesse da Associacdo AASSERB;

g) Assinar juntamente com © tesoureiro. cheque e documentos que envolvam responsabilidade
financeira da Associago:

h) Assinar juntamente com o secretario documentos administrativo da Associagdo.

PARAGRAFO UNICO: O presidente ¢ independente para administrar a Associagdo, porém,

para tomar decisoes disciplinares ou que sejam extraordinarias. (administrativas), devera contar
com o apoio da maioria da diretoria e do conselho deliberativo.

[1- AO VICE- PRESIDENTE COMPETE:

a) Substituir o presidente em seus impedimentos legais:

b) Divulgar e auxiliar a diretoria no zelo pela associagao.

111 - AO PRIMEIRO SECRETARIO COMPETE:

a) Lavrar e assinar todas as atas da diretoria;
b) Assinar com o presidente. documentos de assuntos administrativos;
¢) Fazer, expedir ¢ receber correspondéncia;

d) Manter organizadas as pastas. arquivos e documentos da Assoclagao.

IV = COMPETE AO SEGUNDO SEC RETARIO:

a) Substituir o primeiro secretario em suas faltas ¢ impedimentos;

b) Auxiliar o primeiro secretario em suas atividades. concernentes a secretaria.
V — COMPETE AO PRIMEIRO TESOUREIRO

a) Adimplir as despesas autorizadas;




b) Juntamente com o presidente assinar cheques e documentos que envolvam assuntos
financeiros:

¢) Conservar em dia as escritas contabeis do conselho e zelar pelos livros ¢ documentos de
contabilidade, escrituragdo ¢ patrimonio:

d) Juntamente com a diretoria zelar pelas finangas da Associacdo e eventuais aquisi¢oes
patrimoniais;

¢) Prestar contas periodicamente a diretoria ¢ conselho deliberativo, através de balan;ﬁ’l&t&k bem
€Omo aos 0rglos competentes e devidos. SR

VI- COMPETE AO SEGUNDO TESOUREIRO:

a) Substituir o primeiro tesoureiro em faltas ou impedimentos:

b) Auxiliar o primeiro tesourelro nas atividades concernentes a tesouraria,

ARTIGO 6° - O presidente eleito compromelerd a assumir a Assoclagio AASSERB, e nao
poderd negar-se a exceutar as fungdes inerentes ao cargo.

CAPITULO 111
DO CONSELHO DELIBERATIVO

ARTIGO 7° - O conselho deliberativo sers constituido por 03, (cinco). membros e 03 (cinco)
suplentes, eleitos em assembléia podendo ser ou nio em chapa unica.

PARAGRAFO UNICO: No conselho deliberativo ndo poderd participar membrog que ocupe
cargo na diretoria oy pessoas a servico da Associacao AASSERB, ou que prestem servigos
renumerados.

DOS DEVERES DO CONSELHO DELIBERATIVO

ARTIGO 8- Compete ao conselho deliberativo:

a) Assessorar a diretoria:

b) Cumprir ¢ fazer cumprir o presente estatuto;

¢) Fiscalizar de modo geral as suas atividades:

d) Reclamar ou tomar medidas conta irregularidades. que cause danos morais oy patrimoniais a
Associagdo;

¢) Punir membros da diretoria apos comprovada irregularidade. que cause danos morais oy
patrimoniais a Associagido:

) Propor a diretorig dirctrizes ¢ planos para o desenvolvimento Comunitdrio ou problemas que
interessem a com unidade;

g) Estudar, aprovar ou rejeitar as contas da diretoria;

h) Votar anualmente o oreamento da Associagio:

1) Julgar anualmente o orcamento da Associacio:

J) Autorizar a diretoria a liquidar ou contrair empréstumos;

k) Eleger seu presidente, vice-presidente e secretdrio:

) Fiscalizar o cumprimento do presente Estatuto;

m)Aprovar regularmente internos e comissdes:

n) Autorizar juntamente com a diretoria a participagio da Associagdo em competicdes onerosas.



ARTIGO 9° - O conselho deliberativo se reunira ordinariamente trimestralmente para aprovagdo
e balancetes da diretoria ou extraordinariamente toda vez que fizer necessario por convocagio
da diretoria ou de 03 (trés) de seus membros.

PARAGRAFO UNICO: Os membros do consclho deliberativo deverdo ser pessoas maiores de
18 anos membro ativo da Associagdo ¢ interessado em suas atividades e finalidades sociais
previstas neste presente Estatuto.

ARTIGO 10° - As despesas decorrentes de viagens e estadias dos diretores da Associacio bem
como para as competi¢des de interesses. serdo autorizadas pela diretoria. bem como-déspesas:
administrativas. :

CAPITULO V
DAS ELEICOES
ARTIGO 11 ~ As eleigdes da AASSERB serfo realizadas a cada 03. (trés anos). semprewd més
de novembro do ultimo ano do triénio. em votagdo de assembleia geral. por maioria simples.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As eleigdes da Associagio poderdo antecipadas por motivo de
forga maior, com anuéncia do conselho deliberativo e da diretoria.

PARAGRAFO SEGUNDO: COMPETE EXCLUSIVAMENTE A ASSEMBLEIA GERAL:

I- Destituir os administradores

11- Alterar o estatuto

PARAGRAFO TERCEIRO: Para as deliberagdes a que se referem os inciso | e 1T serd
exigido o quorum de maioria simples.

ARTIGO 12 - DA EI,EI(,'.,'.:\() E SEUS DISPOSITIVOS:
a) A diretoria cleita juntamente com o conselho deliberativo tomara posse imediatamente:

b) A diretoria sera ¢leita pela assembléia dos participantes associados em chapa Unica ou ndo,
apos convocaedo pelo conselho deliberativo com antecedéncia minima de 15 dias;
¢) As chapas deverdo dar entradas 07. (sete) dias antes da eleicdo;

d) Nenhum membro afastado por conduta inapropriada, sob in estiga¢do administrativa ou

prejuizo a Associagdo podera concorrer a qualquer tipo de cargo:

e) As eleigdes serdio por voto secreto. tendo direito a voto e & serem votados qualquer membro,
exceto, aquele estiver legalmente impedido ou que ndo esteja de acordo com o presente
estatuto.

f) Em caso de omissao do Conselho Deliberativo em convocar clei¢bes, a diretoria o fara
imediatamente. através de edital:

g) Os Orgdos eleitos somente tomardo posse no final do mandato da diretoria, que permanecerd
no cargo, para organizacdo de documentos ¢ demais atividades da Associagdo. ndo podendo




~

contrair dividas ou tomar decisdes que on

AASSERB.

cram ou agravam o patrimonio da entidade

h) A ndo prestacio de conta nio impedira
se exonerara da

a posse da nova diretoria, mas, a diretoria passada nio

responsabilidade da prestacao de conta.

DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 13- Os associados serio divididos nas seguintes categorias:

. Associados Fundadores: Os q

ue ajudaram na fundacio ds

L Associacdo:

IL. Associados Beneméritos: Usq

uc contribuem com donativos e doagoes:

1. Associados Contribuintes: As
com a quantia tixada pela Assembl
IV. Associados Beneficiados: Os g
entidade,

pessoas fisicas ou jurid

¢ia Geral:

ARTIGO 14 - DA ADMISSAQO DO ASSOCIADO

Poderdo filiar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) an
menores de 18 (dezoito) legalmente autorizad

7/

icas que contribuem, mensalmente.

ue recebem gratuitamente os beneficios alcangados pela
Junto aos associados contribuintes, orgdos publicos ¢ privados:

0S. ou maiores de 16 (dezesseis) e
as, independente de classe social

. nacionalidade,

SEX0, raga, cor ou crenca religiosa e

» para seu Ingresso. o interessado deverd

preencher ficha de

inscrigdo na secretaria da entid

ade. que a submeters a Diretoria Fxecutiv

terd seu nome, imediatamente.
matricula e categoria a qual pertence. d

L. Apresentar a cédula de identidade e,
ou de seu responsdyel legal:

II. Concordar com o presente estatuto e

langado no 1

a e, uma vez aprovada.

ivro de associados. com indicacio de seu numero de
evendo o interessado:

10 caso de menor de dezoito anos, autorizagdo dos pais

0s principios nele definidos:

III. Ter idoneidade moral e

reputagdo ilibada:

IV. Caso seja "associado contribuinte”

L, assumir o compromisso de honrar I

bontualmente com as

contribui¢des associativas.

ARTIGO 15 - SAO DEVERES DOS ASSOCIADOS

L. Cumprir e fazer Cumprir o presente estatuto;
II. Respeitar e cumprir as decisdes da Assembl]
III. Zelar pelo bom nome da Associagdo:

¢ia Geral;

IV. Defender o patriménio e 0s Interesses da ASsociacao:

V. Cumprir ¢ fazer cumprir o regimento interno:

VL. Comparecer por ocasido das eleigdes:

VIL. Votar por ocasido das eleigdes;

VII. Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associagdo, para que a

Assembléia Geral tome providéncias.
. , |
Parigrafo Unico - |- dever de o associado contribuinte  honrar pontualmente com as !
contribuicdes associativas. NI D,
Badgs 4

ARTIGO 16 - SAO DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Sao direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:

s




otar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria LExecutiva ou do Conselho FiscaleTa y
Orma prevista neste estatuto: P
1. Usufruir os beneficios oferecidos pela Associagdo. na forma prevista neste estatuto: ¢ .
[1L. Recorrer a Assembléia Geral contra qualquer ato da Diretoria ou do Conselho Fisca

PARAGRAFO UNICO: A convocacdo dos orgdos deliberativos da associagdo far-se<d na
forma desse estatuto, em caso de omissdo destes. os associados ativos, alcangado o quorum”
1/5, (um quinto) poderdo promover a convocagao afim, bem como convocar assembleia geral.

ARTIGO 17 = DA DEMISSAO DO ASSOCIADO

E direito de o associado demitir-se do quadro social, quando julgar necessario. protocolando seu
pedido junto a Secretaria da Associagdo. desde que nao esteja em debito com suas obrigagdes
associativas. bem como se exoncrar das fungdes pertinentes ao cargo que ocupar, apos prestagao
de conta. na forma do presente estatuto.

PARAGRAFO UNICO: Podera ser demitido o associado, ocupante ou ndo de fungdo/cargo na
Associacio que ser envolver em delitos penais ¢ ou infringir as normas do presente estatuto,
respeitado o direito de ampla defesa e contraditério.

ARTIGO 18 - DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO

A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria Executiva, sendo admissivel
somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique
assegurado o direito da ampla defesa. quando ticar comprovada a ocorréncia de:

1. Violagdo do estatuto social:

II. Difamacio da Associa¢dio. de seus membros ou de seus associados:

II1. Atividades contrarias as decisdes das assembléias gerais:

IV. Desvio dos bons costumes:

V. Conduta duvidosa. mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais:

VI. Falta de pagamento. por parte dos “associados contribuintes™. de trés parcelas consecutivas
das contribuigdes associativas.

Paragrafo Primeiro — Definida a justa causa. o associado sera devidamente notificado dos fatos
a ele imputados, através de notificag@o extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no
prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicagdo:

Paragrafo Segundo - Apos o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentagdo de defesa. a representagdo serd decidida em reunido
extraordinaria da Diretoria Executiva. por maioria simples de votos dos diretores presentes:

Paragrafo Terceiro ~ Aplicada a pena de exclusdo. cabera recurso. por parte do associado
excluido, & Assembléia Geral. o qual devera no prazo de 30 (trinta) dias contados da decisdo de
sua exclusdo, através de notificacdo extrajudicial, manifestar a intenc@o de ver a decisio de a
Diretoria Exccutiva ser objeto de deliberagiio, em uUltima instdncia, por parte da Assembléia
Geral:

Paragrafo Quarto - Uma vez excluido. qualquer que seja o motivo, ndo tera o associado o
direito de pleitear indenizagdo ou compensag¢io de qualquer natureza. seja a que titulo for:




Pariagrafo Quinto - O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido.
mediante o pagamento de seu débito junto a tesouraria da Associacdo.

ARTIGO 19 - DA APLICACAO DAS PENAS
As penas serao aplicadas pela Diretoria Executiva ¢ poderdo constituir-se em:
I. Adverténcia por escrito;

II. Suspensao de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano:
HI. Eliminag¢@o do quadro social.

ARTIGO 20 - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA INSTITUICAQ

Sdo orgdos da Associacgio:
I. Diretoria Executiva:
[1. Conselho Deliberativo.

CAPITULO VI

PATRIMONIO, DESPESAS E RENDA DA AASSERB

ARTIGO 21 - O patriménio da Associacdo AASSERB, sera constituido dos bens ou imdveis
que possua ou venha a possuir por permuta ou doacio, compra ¢ ainda valores em depositos ou
caugdo.

ARTIGO 22 - As despesas da Associacio AASSERB, serfio as necessarias para a manutencgao
de seu patrimonio, suas instalagdes, bem como as usadas nas realizagdes de seus objetivos ¢ as
aprovadas em seu orcamento anual, pelo conselho deliberativo.

ARTIGO 23 - As receitas da Associacio AASSERB. serdo as doagdes. convénios financeiros
com governos, federal. estadual e municipal e taxas de manutengio.

ARTIGO 24 - Em caso de dissolucdo da AASSERB. o patrimoOnio passara a pertencer a uma
entidade filantropica escolhida através de votacio dos seus membros e devidamente comunicada
aos orgdos fiscalizadores ¢ ministério publico.

PARAGRAFO UNICO: Os Associados nio respondem solidariamente ou subsidiariamente
pelas obrigagdes sociais e ou por dividas da assoclacao.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 25 - Os casos omissos nesse presente estatuto serdo resolvidos pela diretoria e pelo
conselho deliberativo. representado pelo minimo de 273 (dois tercos) ou por Y4 (um quarto)

em
segunda convocagdo e votagiio assim com determinam as [ cis vigenles a espécie.

ARTIGO 26 - A diretoria, depois de ouvido o conselho, criard normas e regulamentos
disciplinadores do uso e utilizagdo das dependéncias e patrimonio da Associagdo AASSERB.

ARTIGO 27 - Os administradores. bem como o presente estatuto so poderao. respectivamente,

stéren: df QIVIQO pela assem ¢

nbleia geral. por maioria simples em votagdo.




PARAGRAFO UNICO: A Associagio AASSERB sera regida por este estatuto ¢ também pelos
principios gerais da administragdo publica lecionados no artigo 37, caput. da Constituigdo
Federal.

ARTIGO 28 - Este presente estatuto entrard em vigor na data de sua z’xpro\fucz‘m p(:la maiotia

simples dos membros reunidos em assembléia. para sua criagdo, bem como pe e N

diretoria e conselho deliberativo eleitos em assembléia.

ARTIGO 29 — A atual diretoria tera mandato até novembro do ano de 2021.

ARTIGO 30 - O presente estatuto sera devidamente registrado nos Orgdos competentes,

g

reconhecimento juridico e efeitos legais.

Buritis — MG. 08 de Abril de 2018.
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diretoria e conselho deliberativo eleitos em as

ARTIGO 29 — A atual diretoria tera mandato até nov embro do ano de 2021,

ARTIGO 30 - O presente estatuto serd devidamente regl istrado nos orgdos competentes. para
reconhecimento juridico e efeitos legais.

e

Buritis — MG, 08 de Abril de 2018.

i 2 PR Fre
S8 L At A
Secretario

A’ i

e Civil das Pessoas Juridicas
Rua Parana, n° 842 B, Bairro Centro, Buritis-MG
| ) Telefone: (38) 3662-1804

R CUDICIARIG - MG

i DE JUSTICA

Aorio de Registm de Titdoes ¢ Docu Civil nas Pessoas

Protocolo n° 10.363 ricicas De Buritis
Livro: A-012 Folhas: 037 1 2LO ELETRONICG N° CDK 15426
Registrado sobon® 2707 j/rc,\r?sa\ 2591187868008084  (tde de Alos 8
LinO: A'O16 FO!haS: 050 i 1ISSQM JRE 2,74 Recompe. R3IB08
o | Emol: RS44346 TR R$47.60 TOTAL. RS 19347
% BuritiS—MG, 11/07/2018 // ’/L B "orsx;!!e a validac & sel0 no silte: hips fselos g
p ,,/"’Z;, o .
~(Nodeci_ Leoni de Freitas - Oﬂc:al Regfstradof
(_)i\&ayara” Thamara Oliveira - Escrevente Autorizada
EMOL. TEJ | 1sSQN Total |
RS 143,16 RS 47,60 | RS 2,70 RS 193,47 ||




