i, CAMARA MUNICIPAL DE BURITIS

ESTADO DE MINAS GERAIS

CERTIDAO

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO.

MATERIA LEGISLATIVA: Projeto de Lei Complementar n°® 11/2022 — Adequa o
vencimento de cargos em comiss@o e de fungdo gratificada, que menciona, constantes da
Lei Complementar n° 150, cria carreira em cargo administrativo e altera os vencimentos
dos cargos da satide, constantes da Lei Federal n° 14.434 de 04 de agosto de 2,022 e dd
outras providéncias. De autoria do Executivo Municipal.

A Presidente da Comissfo acima identificada, CERTIFICA que o relator, vereador
FLAVIO GALVAO tera o seu prazo regimental retomado a iniciar-se no dia 13 de margo
de 2023, em virtude do apensamento ao Projeto de Lei Complementar N° 002/2023 de
autoria do Executivo Municipal, que recebeu substitutivo nesta mesma data.

E o que CERTIFICO.
Sala das Sessdes, 13/03/2023

WANIA ARAUJO DE S*OIXSA LEMOS
Presidente da Comissdo
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PARECER N°0I% /2023
PROPOSICAO: PLC N° 11/2022 - PLC N° 02/2023(APENSO)
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Chega para analise o projeto de lei complementar n® 11/2022, de autoria do Poder
Executivo Municipal que possui a seguinte ementa:

Adequa o vencimento de cargos em comissdo e de
fungdo gratificada, que menciona, constantes da Lei
Complementar da n° 150, cria carreira em cargo
administrativo e altera os vencimentos dos cargos
da satide, constantes da Lei Federal n®14.434 de 04
de agosto de 2.022 e dd outras providéncias

O PLC n° 11/2022 possui sete artigos e néo foi apreciado durante a sessdo legislativa do
exercicio de 2022.

Consta em apenso, por conter matéria assemelhada o projeto de lei complementar n®
02/2023, que possui a seguinte ementa:

Cria cargos em comissdo, adequa vencimenlos,
altera o art.1° da lei Complementar n° 115 de 30 de
Jjunho de 2016 e o vencimento inicial dos cargos de
Bioguimico 1 e 1l e aumenta o nimero de vagas de
cargo de provimento efetivo, cria cargo de
provimento efetivo, altera o art. 9° da Lei
Complementar n° 152 de 24.02.2022 e da outras
providéncias.

O PLC n° 02/2023 originariamente encaminhado a essa casa de leis possuia onze
artigos de lei. Ambos os projetos de lei complementar foram distribuidos a comissao de legislagdo,
justiga e redagdio em 24 de fevereiro de 2023.

Consta do processo legislativo diligéncia solicitada pelo vereador Geldo Alves Ferreira.

Antes da emissdo de parecer da comissdo de legislag@o, justi¢a e redacdo, o chefe do
Poder Executivo encaminhou substitutivo ao PLC n® 02/2023, sendo ento distribuido o mesmo € o
PLC n® 11/2022 para a comissdo de legislagao justi¢a e redagdo para parecer.
FUNDAMENTACAO
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Os projetos em lei complementar, acima epigrafados, vem para analise dessa
nos termos do art. 105, I, “a” do Regimento Interno desta Casa de Leis.

Passo entdo a analise do PLC n° 11/2022.

Inicialmente verifica-se que o PLC n° 11/2022 n#o se reveste de boa técnica legislativa
ja que tratou em um mesmo projeto de criagdo de cargos em comissdo e finangas que possuem leis
especificas.

Quanto a iniciativa do projeto de lei, ndo ser verifica vicio formal de
inconstitucionalidade, tendo em vista que ¢ de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, na forma
do art.84, inciso I, da LOM.

Em relagdo a juridicidade/legalidade o impacto or¢gamentario-financeiro ¢ deficiente, ndo
tendo acompanhado das premissas e metodologia de calculo utilizados, em descumprimento do que
dispde o §4°, do art.17, da Lei Complementar n°® 101/2000(LRF) e ainda dos incisos VII e IX do
art.130 da LOM, ndo sendo possivel aferir com exatiddo a repercussdo da despesa no exercicio
vigente e nos dois seguintes, o que se revela preocupante, sobretudo, porque impactarad também o
regime de previdéncia propria(IPREB), na medida em que a criag@o de nova carreira ndo foi objeto
de impacto da despesa previdenciaria e consequentemente sobre a viabilidade atuarial e financeira.

Ademais, toda e qualquer proposta do Poder Executivo no atual momento soa no minio
contraditorio, ja que anunciou publica o corte de direitos de servidores, tal como incentivo rural e
insalubridade a pretexto de conter gastos e auséncia de recursos financeiros.

Registre-se que apos estudos de vinte uma carreiras que compde o plano de cargos e
servidores, inclusive, de carreiras de profissionais que possuem como exigéncia formagao em nivel
superior, vislumbra-se que a evolugdo de nivel de vencimento para outro ¢ entre 5%.

Logo, ndo se mostra razoavel uma proposta de lei que propde a criagdo de carreira de
Assistente Administrativo que prevé o aumento salarial no primeiro nivel de 20% e no segundo
nivel de 70%, inclusive, porque no ano vigente a recomposi¢do salarial geral dos servidores foi
aplicada em 6%.

O PLC trata ainda do aumento de vencimento de cargos em comissdo, dentre eles cargos
que foram recentemente aprovados, a exemplo do que previsto das Leis complementares n°
150/2021 e Lei Complementar n° 152/2022.

No tocante ao PLC n° 02/2023(Versio substitutiva)

No tocante ao substitutivo reitero os fundamentos acima relacionados a ma técnica
legislativa adotada, bem como, a inexisténcia de vicio formal de inconstitucionalidade.
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Quanto a criagdo de cargos de provimento efetivo e comissionados, bem
alteragdo de vencimento inicial de cargo que compde a carreira de bioquimico, o impacto
or¢amentério-financeiro ¢ deficiente, néo tendo acompanhado das premissas ¢ metodologia de
caleulo utilizados, em descumprimento do que dispde o §4°, do art.17, da Lei Complementar n°
101/2000(LRF) e ainda dos incisos VII e IX do art.130 da LOM, ndo sendo possivel aferir com
exatiddo a repercussdo da despesa no exercicio vigente € nos dois seguintes, o que se revela
preocupante, sobretudo, porque impactara também o regime de previdéncia propria(IPREB), na
medida em que a criagdo de nova carreira ndo foi objeto de impacto da despesa previdencidria e
consequentemente sobre a viabilidade atuarial e financeira.

Acrescente-se ainda em relagdo a criagdo de cargos em comissdo, verificasse de uma
uma andlise dos mesmos que estes possuem atribui¢des técnicas, burocraticas e operacionais, ndo se
enquadrando assim nas hipoteses de diregdo, chefia e assessoramento, fungdes estas que devem ser
desempenhadas por servidores de cargos efetivos.

Destacando a importancia da questdo constitucional referente a criagdo de cargos de
provimento em comissio para a ordem administrativa e para o interesse publico que a envolve, o
colendo STF, em repercussio geral, reafirmando entendimento anterior, fixou a seguinte tese ao
julgar o RE n° 1.041.210/SP:

EMENTA Criacdo de cargos em comissdo. Requisitos estabelecidos pela
Constitui¢do Federal. Estrita observancia para que se legitime o regime
excepcional de livre nomeagdo e exoneragdo. Repercussdo geral reconhecida.
Reafirmagdo da jurisprudéncia da Corte sobre o tema. 1. A criagdo de cargos em
comissdo ¢ exce¢do a regra de ingresso no servigo publico mediante concurso
publico de provas ou provas e titulos e somente se Jjustifica quando presentes 0s
pressupostos constitucionais para sua institui¢do. 2. Consoante a jurisprudéncia
da Corte, a cria¢io de cargos em comissdo pressupde: @) que 0s cargos se
destinem ao exercicio de fungdes de dire¢do, chefia ou assessoramento, ndo se
prestando ao desempenho de atividades burocrdticas, técnicas ou operacionais;
b) necessdria relagio de confianga entre a autoridade nomeante e o servidor
nomeado; c¢) que o nimero de cargos comissionados _criados guarde
proporcionalidade com a necessidade que eles visam suprir e com o _numero de
servidores ocupantes de cargos efetivos no ente federativo que 0s institui; e d)
que as atribui¢des dos cargos em comissao estejam descritas de forma clara e
objetiva na prépria lei que os cria” (rel. Min. DIAS TOFFOLI, DJe de
22/05/2019) - destaquet.

Analisando o entendimento do Supremo Tribunal Federal em questdo, verifica-se que
recentemente o nimero de cargos comissionados na estrutura da Prefeitura Municipal de Buritis foi
duplicado, conforme cargos em comissio aprovado nas LC 150/2021 e 152/2022, sendo assim a
nova proposta de criagdo de cargos néo guarda proporcionalidade com a necessidade que eles visam
suprir, devendo ser destacado que atualmente o ntmero de servidores sem concurso publico em
Buritis ¢ o dobro de servidores concursados, inclusive, a auséncia de concurso publico para
retroalimenta¢do do sistema de previdencidrio coloca em risco o proprio equilibrio atuarial do
[PREB.
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CONCLUSAO
Isto posto, apesar da constitucionalidade formal, sou CONTRARIO ao Projeto de Lei
n° 11/2022, de autoria do Poder Executivo, por néo estar revestido de juridicidade/legalidade, ¢
CONTRARIO a0 PL n° 02/2023(na forma originaria e do substitutivo) por apresentar
INCONSTITUCIONALIDADE MATERIAL, bem como, por ndo estar revestido de legalidade e
juridicidade, sendo absolutamente inoportuno e contrario ao interesse publico.

Sala das Comissdes, 28 de margo de 2023. /’/

] BALTAZA/R/G/
Vereador/Rélator
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ESTADO DE MINAS GERAIS

DESPACHO

COMISSAO DE FINANCAS, TRIBUTACAO, ORCAMENTO E TOMADA DE
CONTAS

MATERIA LEGISLATIVA: Projeto de Lei Complementar n® 11/2022 — Adéqua o
vencimento de cargos em comissdo e de fungdo gratificada, que menciona, constantes da
Lei Complementar da n° 150, cria carreira em cargo administrativo e altera os
vencimentos dos cargos da saide, constantes da Lei Federal n° 14.434 de 04 de agosto de
2.022 e dd outras providéncias. De autoria do Executivo Municipal.

O Presidente da Comissdo acima identificada, no uso da atribui¢do que lhe confere o art.
123, V, VI, da Resolucio 094, de 22 de dezembro de 1998. DESIGNA, o vereador
FAGUINHO DA PADARIA para relator da proposi¢do epigrafada, distribuindo-a, na
forma de avulso, para exame e parecer nos termos e prazos regimentais.

Vi), /)
LGELDO ALVES FERREIRA
0 Presidente da Comissdo

CIENTE EM: 03/04/2023

FAGUINHO DA PADARIA
Relator Designado
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P
PARECER N (/42023
PROPOSICAO: PROJETO DE LEI COMPLEMTAR N° 011/2022 E PLC N°02/2023(APENSO)
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Chega para analise os Projetos de Lei complementar n° 011/2022 de autoria do
Executivo Municipal, e o Projeto de Lei Complementar n°02/2023, de autoria do Executivo
Municipal.

Em 10/04/2023 foi distribuida a proposi¢io em forma de avulso, para esta Comisséo,
sendo nesta data nomeado relator.

FUNDAMENTACAO

O presente Projeto de Lei € de competéncia comum, € estd amparado no art. 105,II, “d”
do Regimento Interno desta Casa de Leis.

Em linhas gerais e sucintas, as mensagens do Poder Executivo, constantes nas referidas
matérias legislativas, explanam de forma clara os objetivos dos projetos.

A matéria legislativa veio acompanhada da declaragéio de responsabilidade fiscal, nos
termos do art. 16 da Lei Complementar n°101/2000, e do impacto orgamentario e financeiro.

Os referidos projetos de Lei complementar n°011/2022 e PLC n°02/2023, possui
adequacfio orgamentaria e financeira.

CONCLUSAO

Isto posto, sou favoravel ao Projeto de Lei complementar n° 011/2022 de autoria do
Executivo Municipal, e ao Projeto de Lei Complementar n°02/2023, de autoria do Executivo
Municipal, por estar revestido de juridicidade, legalidade e conter adequada matéria de repercusséo

financeira. 0
Sala das Comissdes, 12 de abril de 2023/ X\

AR
/ A \U

FAGNER DOS REIS MENDES PEREIRA
Vereador/Relator
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CAMARA MUNICIPAL DE BURITIS
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DESPACHO

COMISSAO DE URBANISMO E INFRAESTRUTURA

MATERIA LEGISLATIVA: Projeto de Lei Complementar n°® 11/2022 — Adequa o
vencimento de cargos em comissdo e de fungdo gratificada, que menciona, constantes da
Lei Complementar n° 150, cria carreira em cargo administrativo e altera os vencimentos
dos cargos da saide, constantes da Lei Federal n° 14.434 de 04 de agosto de 2,022 e dd
outras providéncias. De autoria do Executivo Municipal.

O Presidente da Comissdo acima identificada, no uso da atribuigio que lhe confere o art.
123, V, VI, da Resolugdo 094, de 22 de dezembro de 1998. DESIGNA a vereadora
NILVIA PRISCO para relatora da proposigfo epigrafada, distribuindo-a, na forma de
avulso, para exame e parecer nos termos e prazos regimentais.

&/2023

1./
Sala das Sessdes, /

Presidente da Comissdo

CIENTE EM: /) ﬁ/zozs
N

ggw PRISCO
ator Designado
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PARECER N° (112023
PROPOSICAQ: PROJETO DE LEI COMPLEMTAR N° 011/2022 E PLC N°02/2023(APENSO)
COMISSAO DE URBANISMO E INFRAESTRUTURA
AUTOR: EXECUTIVO MUNICIPAL g g
RELATOR: VER. NILVIA PRISCO DAMASCENO DE MOURA
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Chega para andlise os Projetos de Lei complementar n° 011/2022 de autoria do
= Executivo Municipal, e o Projeto de Lei Complementar n°02/2023, de autoria do Executivo
Municipal.

Em 17/04/2023 foi distribuida a proposi¢do em forma de avulso, para esta Comiss#o,
sendo nesta data nomeado relator.

FUNDAMENTACAOQO

O presente Projeto de Lei € de competéncia comum, e estd amparado no art. 105,11,
“b” do Regimento Interno desta Casa de Leis.

Em linhas gerais e sucintas, as mensagens do Poder Executivo, constantes nas referidas
matérias legislativas, explanam de forma clara os objetivos dos projetos.

A matéria legislativa veio acompanhada da declaragdo de responsabilidade fiscal, nos
termos do art. 16 da Lei Complementar n°101/2000, e do impacto or¢amentéario e financeiro.

B Os referidos projetos de Lei complementar n°011/2022 e PLC n°02/2023, possui
adequacdo orcamentaria e financeira.

CONCLUSAOQ

Isto posto, sou favoravel ao Projeto de Lei complementar n° 011/2022 de autoria do
Executivo Municipal, e ao Projeto de Lei Complementar n°02/2023, de autoria do Executivo
Municipal, por estar revestido de juridicidade, legalidade e conter adequada matéria relativa aos
servidores publicos municipais.

Sala das Comissdes, 17 de abril de 2023.

NiLVIA PRISCO D
Vereadora/Relatora
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