PREFEITURA MUNICIPAL DE

BURITIS

ARAINHA DO VALE DO URUCUIA!
. ADM.2025-2028 .

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°,[1 A,
DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025.

CAMARA MUNICIPAL DE BURITIS Cria cargos de provimento efetivo e de provimento
Estado de Minas Gerais em comissdo e altera o numero de vagas de
} Protocolado sob o n° no livi prépno, ' cargos de provimento efetivo, de provimento em
sobafolha dent (/o em o) comissao e fungdes gratificadas constantes na Lei
okl T --LLL"S Complementar n° 63, de 30 de dezembro de 2009
e na Lei Complementar n° 92, de 10 de dezembro

pm : de 2013 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BURITIS, estado de Minas Gerais, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o artigo 80, inciso Il da Lei Orgénica do Municipio, faz saber
que a Camara Municipal de Buritis decreta e ele, em seu nome, sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o seguinte cargo de provimento efetivo, com o respectivo
vencimento e numero de vagas na Lei Complementar n° 63, de 30 de dezembro de
2009 e alteragdes posteriores:

| — Assistente de Sala de Aula com vencimento de R$ 1518,00 (mil quinhentos e
dezoito reais) com 25 (vinte e cinco) vagas e carga horaria de 30 (trinta) horas
semanais.

Art. 2° Ficam criados os seguintes cargos de provimento em comissdo, com 0s
respectivos vencimentos e nuimero de vagas na Lei Complementar n°® 63, de 30
dezembro de 2009 e alteracdes pesteriores:

I - Analista Pedagdgico, com vencimento de R$ 2.000,00 (dois mil reais) e 04 (quatro)
vagas, carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais;

Il - Assessor Juridico Educacional, com vencimento de R$ 2.600,00 (dois e
seiscentos reais) e 01 (uma) vaga, carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais;

Art. 3° Ficam alteradas as seguintes vagas do cargo de provimento efetivo da Lei
Complementar n° 63, de 30 de dezembro de 2009 e alteracdes posteriores:

Il - Professor AEE (Atendimento Educacional Especializado) de 30 (trinta) vagas para
35 (trinta e cinco) vagas;

Il -- Secretaria Escolar de 20 (vinte) vagas para 21 (vinte e uma) vagas.
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Art. 4° Fica alterado um dos requisitos minimos para o provimento do cargo efetivo de
Auxiliar de Biblioteca, da Lei Complementar n°® 63, de 30 de dezembro de 2009 e
alteracdes posteriores, passando a vigorar da forma abaixo indicada:

‘Art. 24. As carreiras dos cargos dos servidores da educagao_sdo as
i ) P T TY
seguintes: P UL TN

VII — Para o cargo de Auxiliar de Biblioteca:

a) Classe A — Ensino Técnico em Biblioteca;

Art. 5° Ficam alteradas as seguintes vagas do cargo de provimento em comissao de
Direcdo e Coordenacdo Educacional — DCE, da Lei Complementar n° 92, de 10 de
dezembro de 2013 e alteragdes posteriores:

| — Diretor Escolar [l de 02 (duas) vagas para 03 (trés) vagas.

Art. 6° Ficam alteradas as seguintes vagas da Fungédo de Confiangca Educacional —
FCE, da Lei Complementar n° 92, de 10 de dezembro de 2013 e alteragdes
posteriores:

| - Vice-Diretor de 04 (quatro) vagas para 06 (seis) vagas.

Art. 7° Em virtude das alteragdes propostas na presente Lei fica alterado o Anexo | da
Lei Complementar n°® 63, de 30 de dezembro de 2009 e alteragbes posteriores,
referente & descrigdo sumario-detalhada (Cargos Efetivos), passando a vigorar da
forma abaixo indicada:

“13 ~ DENOMINAGAO: ASSISTENTE DE SALA DE AULA
ATRIBUICOES DO CARGO:

Auxiliar na integragéo de alunos da Educagao regular com necessidades
especiais em sala de aula junto ao professor nos anos iniciais ou finais;
auxiliar nas atividades extracurriculares; auxiliar nos projetos
desenvolvidos pelo professor regente e professor de apoio; auxiliar na
participagcdo das atividades pedagogicas desenvolvidas na unidade;
seguir as orientagbes do apoio pedagdégico, tendo como fungéo primordial
acompanhar os alunos publico-alvo da educagédo regular e ou especial
que precisam de ajuda para realizar atividades (também extraclasse), sob
orientagao do(a) professor(a) regente, de apoio e/ou Pedagogo(a) escolar;
ser responsavel pela higienizacdo, alimentacdo e locomoc¢do do aluno
publico-alvo da Educacdo regular e ou especial, caso necessario
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conforme prevé a Politica Nacional de Educagao Especial d&2008; tomar
conhecimento do planejamento semanal realizado pelo(a) professor(a)
regente e de apoio, entre outras. O assistente de sala de aula deve ser
um mediador e promovedor do processo de inclusao.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

Instrugdo em nivel superior em Pedagogia ou Normal Superior ou em
processo de graduagéo em uma das duas graduagdes citadas.”

Art. 8° Em virtude das alteragbes propostas na presente Lei fica alterado o Anexo IV da
Lei Complementar n° 63, de 30 de dezembro de 2009 e alteragcdes posteriores,
referente a tabela de cargos efetivos dos profissionais da Educacdo, passando a
vigorar da forma abaixo indicada:

ANEXO IV
QUADRO DE VAGAS E CARGA HORARIA DOS CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO
i CARGO | VAGAS |  CARGA
’ HORARIA
* SEMANAL
Assistente de Sala de Aula 25 30 horas
Auxiliar de Biblioteca 03 30 horas
Instrutor de Informatica 02 40 horas
Instrutor de Musica 06 20 horas
Monitor da Educagéo Infantii | 73 30 horas
Pedagogo - * 14 30 horas
Professor AEE 30 25 horas
Professor de Apoio Escolar 06 25 horas
Professor P-I 167 25 horas
Professor P-l — Educacéo Fisica 10 25 horas
Professor P-lI — Educacédo Religiosa 06 25 horas
Professor P-Il - Biologia 01 | 18 HIA_
i Professor P-11 - Ciéncias 1 1518 HA
Professor P-1l — Educacao Artistica 06 Z 18 HIA
Professor P-Il — Educacéo Fisica 10 18 H/A
Professor P-ll — Educacdo Religiosa 06 18 H/A
Professor P-Il - Espanhol 03 18 H/A
Professor P-Il - Fisica 01 18 H/A
Professor P-Il - Geografia - 18 H/A
Professor P-1l - Histéria | 18 18 H/IA
Professor P-Il - Inglés 07 18 H/A
Professor P-Il — Matematica J 19 18 H/A
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Professor P-Il — Portugués 24 18 HIA ™"
Professor P-Il - Quimica _ 01 | 18 H/A
Secretaria Escolar 20 30 horas
Servente Escolar 123 30 horas

Art. 9° Em virtude das alteragdes propostas na presente Lei fica alterado o Anexo | da
Lei Complementar n°® 63, de 30 de dezembro de 2009 e alteragdes posteriores,
referente a descricdo sumario-detalhada (Cargos Efetivos), passando a vigorar da
forma abaixo indicada:

“13 — DENOMINAGCAO: AUXILIAR DE BIBLIOTECA
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
- Curso Teécnico em Biblioteca e nogées de Informatica.”

Art. 10. Em virtude das alteragdes propostas na presente Lei fica alterado o artigo 26
da Lei Complementar n° 63, de 30 de dezembro de 2009 e alteragbes posteriores,
passando a vigorar da forma abaixo indicada:

“Art. 26. Os cargos em Comisséo da estrutura da Secretaria Municipal de
Educacgéo e Cultura sdo os seguintes:

| — Analista Pedagdgico;
Il — Assessor Juridico Educacional:

Art. 11. Em virtude das alteragbes propostas na presente Lei fica alterado o Anexo Il da
Lei Complementar n° 63, de 30 de dezembro de 2009, referente & descrigdo sumario-
detalhada, passando a vigorar acrescida das descricdes abaixo indicadas:

“Xlll - Analista Pedagdgico

Promover visitas as instituicbes de ensino e correlatas, para
acompanhamento do processo de ensino dentro da sala de aula;
acompanhamento dos planejamentos semestrais; analise dos resultados
das avaliagdes externas com relatorios das competéncias e habilidades
nao alcangadas; acompanhamento da frequéncia escolar; analisar os
relatorios dos conselhos de classe; elaborar pareceres técnicos e
relatorios para subsidiar a tomada de decisées da Secretaria Municipal de
Educacao; zelar pela corregdo conceitual, didatica e metodoldgica de

avaliagbes e simulados; promover o levantamento de dados e
consequente catalogacao; participar de reunides de modulo |l; contribuir

intelectualmente em capacitagdes e cursos de gestores, pedagogos e
professores.
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1.1. Carga Horaria: 30 horas semanais;

1.2. Escolaridade: Formagdo em Nivel Superior em Pedagogia com
Especializagéo na area da Educagao;

1.3. Forma de Provimento: Cargo de livre nomeagdo e exoneragdo a
critério do Chefe do Poder Executivo.

XIV — Assessor Juridico Educacional

Prestar assessoria juridica a Secretaria Municipal de Educagéo, emitindo
pareceres e orientagcdes sobre assuntos juridicos relacionados as
atividades educacionais; acompanhar processos administrativos e
judiciais que envolvam a area da educacgéo; analisar e elaborar minutas
de contratos, convénios, portarias e outros instrumentos juridicos de
interesse da pasta; prestar orientagdo juridica sobre legislacéo
educacional, inclusive quanto a aplicagao da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagéo Nacional (LDB), Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e
demais normativas pertinentes; realizar interface com o setor juridico do
municipio quando necessario; auxiliar na elaboracdo de normas e
regulamentos internos; atuar como suporte juridico em processos de
organizagéo escolar, planejamento pedagdgico, inclusdo educacional e
demais politicas publicas do setor educacional.

1.1. Carga Horaria: 40 horas semanais;

1.2. Escolaridade: Formagao em Nivel Superior em Direito, com registro
regular na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB);

1.3. Forma de Provimento: Cargo de livre nomeagdo e exoneragao a
critério do Chefe do Poder Executivo.”

Art. 12. Em virtude das alteragdes propostas na presente Lei fica alterado o Anexo | da
Lei Complementar n°® 92, de 10 de dezembro de 2013, referente ao nimero de vagas
de Diretor Ill, atinente a Diregao e Coordenagdo Educacional - DCE, passando a
vigorar da forma abaixo indicada:

1.3. Diregéo e Coordenagado Educacional - DCE

Caddigo

Denominacao Vagas Vencimento

DCE 4

Diretor 1l
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Art. 13. Em virtude das alterages propostas na presente Lei fica alterado o Anexo | da
Lei Complementar n° 92, de 10 de dezembro de 2013, referente ao nimero de vagas
de Vice-Diretor, atinente as Fungoes de Confianga Educacional — FCE, passando a
vigorar da forma abaixo indicada:

2.2. Fungdes de Confianga Educacional - FCE

Cédigo Denominagéao Vagas Gratificagao
FCE2 Vice-Diretor 06 Até 30%

Art. 14. As despesas decorrentes desta lei correrao a conta de dotagbes préprias do
orgamento de 2025 e exercicios seguintes.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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